
 

Die Energiewende 
braucht nicht nur  
Visionen – sie  
braucht engagierte  
MacherInnen, die 
sie umsetzen.  
 
 

EDF Renewables Deutschland entwickelt, errichtet und betreibt Projekte in den Bereichen Onshore- 
und Offshore-Windenergie sowie Photovoltaik im Eigenbestand. Für Industriekunden sowie zur 
Optimierung unserer eigenen Anlagen bieten wir innovative und maßgeschneiderte 
Batteriespeicherlösungen an. Wir engagieren uns zudem im Sektor Erzeugung von grünem Strom für 
Wasserstoffprojekte. 
 
EDF Renewables Deutschland ist Teil der internationalen EDF Renewables Gruppe – einem 
führenden Stromproduzenten der erneuerbaren Energien, welcher in mehr als 20 Ländern aktiv ist. In 
Deutschland engagiert sich EDF Renewables bereits seit über 20 Jahren und hat seitdem über 700 
MW an Projekten im Bereich grüner Strom realisiert. Aktuell arbeiten unsere Teams in Berlin sowie in 
Stuttgart und Hamburg. 
 
Wir suchen engagierte „Out-of-the-box-DenkerInnen“, die Spaß daran haben, unser dynamisches und 
multinationales Team zu verstärken und gemeinsam mit uns die Energiewende mit innovativen 
Lösungen voranzutreiben. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wen wir suchen:  
Senior Legal Counsel (m/w/d) Erneuerbare Energien  
 
Die Position:  
Wir suchen Dich als Syndikusrechtsanwalt / Syndikusrechtsanwältin/ Volljurist/in Erneuerbare Energien 
(m/w/d) zur umgehenden Verstärkung unseres Teams in Hamburg.  
 
Die Aufgabe 

• Rechtsgebiete: Du deckst insbesondere die Bereiche Planungs-, Genehmigungs- und Umweltrecht, 
Recht der erneuerbaren Energien, Energierecht sowie Gesellschafts- und Wirtschaftsrecht ab. 

• Beratung bei der Projektidentifizierung, -entwicklung und -errichtung: Als Teil des Legal-Teams 
berätst du eigenverantwortlich das Management und die Projektmitarbeiter in allen rechtlichen 
Fragestellungen der Planung, Entwicklung und dem Bau von Onshore-Wind- und PV- sowie 
Batteriespeicherprojekten in Deutschland. Dies schließt auch die rechtliche Abwicklung von Kauf-
/Verkaufstransaktionen sowie Kooperationen und Joint Ventures ein. 

• Vertragsmanagement: Du erstellst und prüfst Verträge und Vertragsmuster, analysierst Risiken, gibst 
rechtliche Einschätzungen und Empfehlungen ab und nimmst aktiv an Vertragsverhandlungen teil. 
Dabei stellst du sicher, dass alle Verträge den gesetzlichen Anforderungen entsprechen und die 
Interessen der EDF Renewables in Deutschland gewahrt bleiben. 

• Rechtsstreitigkeiten: Du organisierst und führst Widersprüche und Klagen und vertrittst die 
Interessen der EDF Renewables in Deutschland in rechtlichen Auseinandersetzungen. Dies umfasst 
die Vorbereitung von Schriftsätzen, die Koordination mit externen Anwälten und die Vertretung des 
Unternehmens vor Gericht. 

• Externe Rechtsberater: Du bist für die Mandatierung und Steuerung externer Rechtsberater 
verantwortlich. Dies beinhaltet die Auswahl geeigneter Kanzleien, die Koordination der 
Zusammenarbeit und die Überwachung der Leistungserbringung und -abrechnung. 

• Rechtliche Entwicklungen: Du hast die für uns relevanten rechtlichen Entwicklungen proaktiv im 
Blick, berätst und unterstützt bei der zielgerichteten Umsetzung neuer gesetzlicher Vorgaben. Dies 
umfasst die Analyse neuer Gesetze und Vorschriften sowie die Entwicklung und Implementierung 
entsprechender interner Richtlinien und Prozesse. 

• Interne Zusammenarbeit: Du arbeitest eng mit unseren KollegInnen aus den verschiedenen 
nationalen Niederlassungen zusammen. Dies beinhaltet die Bereitstellung rechtlicher Unterstützung 
bei Projekten und die Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen zur Lösung rechtlicher Probleme. 

• Richtlinien und Grundsätze: Unsere firmenweiten Richtlinien und Grundsätze werden von dir 
entsprechend aufbereitet und intern kommuniziert. Du stellst sicher, dass alle MitarbeiterInnen über die 
geltenden rechtlichen Anforderungen informiert sind und diese einhalten. 
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Dein Profil: 

• Du bist Volljurist/in mit überdurchschnittlichen Examina und konntest idealerweise bereits 3-5 Jahre 
einschlägige Berufserfahrung, bspw. in einer renommierten Kanzlei oder bei einem Projektentwickler / 
Energieversorger sammeln. 

• Du verbindest ein sehr gutes Rechtsverständnis mit wirtschaftlichem und technischem Kontext. 
• Du bringst Interesse an den Themen Energie und Energiewende mit. 
• Fundierte Kenntnisse im Planungs-, Genehmigungs- und Umweltrecht sowie im Energierecht. 

Grundwissen in Projektfinanzierung ist kein Muss, aber gern gesehen. 
• Du bist kommunikationsstark und besitzt Verhandlungsgeschick. 
• Du zeichnest Dich durch Flexibilität und einen effizienten Arbeitsstil aus, kannst auch bei zeitlichem 

Druck Prioritäten richtig setzen und achtest dennoch auch auf die Details. 
• Du hast Freude an der Zusammenarbeit in interdisziplinären und ggf. internationalen Teams und 

kannst Deine Beratung an die geschäftsseitigen und projektspezifischen Anforderungen anpassen. 
• Dein Arbeitsstil ist geprägt von einer strategischen und unternehmerisch ausgerichteten, 

pragmatischen Denk- und Handlungsweise. 
• Du verfügst über sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift und die gängigen MS 

Office Anwendungen sind Dir ebenso vertraut. 
• Gelegentliche Dienstreisen an unsere Standorte in Berlin, Leinfelden-Echterdingen sowie zu unserem 

Headquarter in Paris siehst Du als Bereicherung Dein persönliches Netzwerk auszubauen und zu 
pflegen. 
 

Wir bieten Dir: 
• Einen modernen Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten, fairen Unternehmen mit flachen 

Hierarchien und einem wertschätzenden Betriebsklima 
• Ein anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabenfeld in einem wachsenden Unternehmen mit 

internationalem Hintergrund in einer dynamisch wachsenden Zukunftsbranche 
• Eine Unternehmenskultur, in die Du Dich mit eigenen Ideen und Initiativen fachlich einbringen und 

Dich persönlich weiterentwickeln kannst 
• Aktive Förderung Deiner fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung durch individuelle 

Fortbildungsprogramme 
• Flexible Arbeitszeitregelung (durch Kern- und Vertrauensarbeitszeit) und die Möglichkeit zum Mobilen 

Arbeiten  
 
 

Wenn Du die Energiewende gemeinsam mit uns voranbringen möchtest, sollten wir uns unbedingt 
kennenlernen. Wir freuen uns auf die Zusendung Deines aussagkräftigen Lebenslaufs unter Angabe Deiner 
Gehaltsvorstellung an:  
 

EDF Renewables Deutschland GmbH | Astrid Haag – Head of Human Resources 
E-Mail: bewerbung@edf-re.de 


