
  

Die Energiewende 
braucht nicht nur  
Visionen – sie  
braucht engagierte  
MacherInnen, die 
sie umsetzen.  
 
 

EDF power solutions Deutschland entwickelt, errichtet und betreibt Projekte in den Bereichen 
Onshore- und Offshore-Windenergie sowie Photovoltaik im Eigenbestand. Für Industriekunden sowie 
zur Optimierung unserer eigenen Anlagen bieten wir innovative und maßgeschneiderte 
Batteriespeicherlösungen an. Wir engagieren uns zudem im Sektor Erzeugung von grünem Strom für 
Wasserstoffprojekte. 
 
EDF power solutions Deutschland ist Teil der internationalen EDF power solutions Gruppe – einem 
führenden Stromproduzenten der erneuerbaren Energien, welcher in mehr als 20 Ländern aktiv ist. In 
Deutschland engagiert sich EDF power solutions bereits seit über 20 Jahren und hat seitdem über 
700 MW an Projekten im Bereich grüner Strom realisiert. Aktuell arbeiten unsere Teams in Berlin 
sowie in Stuttgart und Hamburg. 
 
Wir suchen kreative Köpfe, die Spaß daran haben, unser dynamisches und multinationales Team zu 
verstärken und gemeinsam mit uns die Energiewende mit innovativen Lösungen voranzutreiben. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Wen wir suchen:  
Pre-Construction Manager (m/w/d) Erneuerbare Energien 
 
Die Position:  
Der Pre-Construction Manager (m/w/d) ist für die Leitung der Bauvorbereitungsarbeiten für Onshore-
Windkraftanlagen im Portfolio von EDF power solutions verantwortlich. Die Unterstützung von Solar- und 
Energiespeicherprojekten ist ebenfalls Teil der Aufgabe. 
   
In Zusammenarbeit mit funktionsübergreifenden Teams und Fachexperten leitest du projektbezogene 
Aktivitäten im Zusammenhang mit der Koordination der technischen Planung in der Entwicklungs- und 
Bauvorbereitungsphase. Du unterstützt bei der Beschaffung von EPC-Bauleistungen von der Ausschreibung 
bis zur Vertragsunterzeichnung, bei der Durchführung von Ausschreibungen, bei der Erstellung von 
Risikoanalysen in Bezug auf Machbarkeit und Zeitplanung. Du leistest außerdem Unterstützung bei der 
Projektakquise, der Einholung von Projektgenehmigungen und der Abstimmung mit Stakeholdern. 
 
Zusätzlich zu den projektunterstützenden Tätigkeiten gehört auch die Durchführung und Umsetzung des 
kontinuierlichen Verbesserungsprozesses, wie z. B. die Dokumentation und Verbesserung von Prozessen und 
Verfahren, Markt- und Branchenkenntnisse, die Senkung der Stromgestehungskosten (LCOE), die 
Unterstützung bei der Entwicklung von EPC-Vertragsvorlagen und das Mitwirken an der Entwicklung digitaler 
Tools. 
 
Du kannst von unserem Büro in Hamburg oder von unserem Büro in Berlin arbeiten. 
 
Deine Aufgaben 

• Hauptansprechpartner für technische Anfragen im Zusammenhang mit der Planung von Onshore-
Projekten im Bereich erneuerbare Energien in Deutschland 

• Technische Planung und Unterstützung während der Entwicklungs- und Bauvorbereitungsphase, 
einschließlich der Koordinierung einer auf die Projekte zugeschnittenen technischen Strategie, der 
Vorbereitung von Ausschreibungen für Hauptkomponenten und EPC-Dienstleistungen sowie der 
Unterstützung bei der Teilnahme an Ausschreibungen gemäß dem Erneuerbare-Energien-Gesetz 
(EEG). 

• Entwicklung und Planung von Infrastruktur, Straßen, Lagerflächen, Gebäuden usw. im Bereich 
Tiefbau. Erstellung und Prüfung von Vorzeichnungen und Erstellung technischer Spezifikationen. 

• Leitung der internen technischen Planungsleistungen, einschließlich: 
o Analyse der technischen Eignung und des Potenzials von Projektstandorten, einschließlich der 

Verwaltung aller erforderlichen externen technischen Analysen. 
o Entwicklung, Koordination und Optimierung von Layouts und alternativen Optionen. 
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o Leitung bei der Auswahl der Technologien, die hinsichtlich Rentabilität und Risikoprofil für die 
jeweiligen Projekte am besten geeignet sind. 

o Mitwirkung bei der Optimierung der technischen Aspekte von Netzanschlusskonzepten. 
o Überprüfung und Feedback zu technischen Studien und vorläufigen 

Konstruktionszeichnungen.  
o Durchführung von vor Ort Besichtigungen, Teilnahme an Besprechungen vor Ort während der 

Projektentwicklungs- und der Bauphase (z. B. Abstimmung mit Stakeholdern).  
o Durchführung geeigneter technischer Risikoanalysen und Ermittlung von Maßnahmen zur 

Risikominderung. 
• Leitung der Bauvorbereitung und der Kosten-/Zeitplanbewertung und -optimierung: 

o Berechnung, Koordination und Optimierung der Bau- und Betriebskosten sowie Erstellung 
entsprechender Budgets. 

o Mitwirkung an der Entwicklung technischer und wirtschaftlicher Lösungen und deren 
Optimierung. 

o Unterstützung bei der Entwicklung eines Gesamtprojektzeitplans, Bewertung des kritischen 
Pfads und der wichtigsten Projektherausforderungen. 

o Mitwirkung bei den technischen Anforderungen (hauptsächlich Anhänge) wichtiger Verträge. 
o Sicherstellung der Konformität des Projekts mit der Industrie- und Beschaffungs-Policy sowie 

den technischen Richtlinien der EDF-Gruppe. 
o Bewertung von Angeboten anhand interner Annahmen und wichtiger Leistungsindikatoren.  
o Abgabe von Empfehlungen zur Auswahl von Dienstleistern. 
o Bewertung der Machbarkeit und Auswirkungen von Maßnahmen zur Senkung der 

Stromgestehungskosten (LCOE). 
o Bewertung und Umsetzung von „Lessons Learned“. 

 
 
Dein Profil 

• Erfolgreich abgeschlossener technischer Hochschulabschluss in Elektrotechnik, Maschinenbau, 
Bauingenieurwesen oder einem vergleichbaren Fachgebiet. Eine Ausbildung im Bauingenieurwesen 
ist von Vorteil. 

• Mindestens 5 Jahre einschlägige Berufserfahrung, einschließlich umfassender und vielfältiger 
Kenntnisse des Marktes für erneuerbare Energien. 

• Einschlägige Berufserfahrung im Ingenieurwesen für Onshore-Windenergieprojekte erforderlich. 
• Kenntnisse im Bereich des Designs von Anlagen für erneuerbare Energien (Elektrotechnik, Bauwesen 

usw.). 
• Gute IT-Kenntnisse, insbesondere in MS Excel und PowerPoint. 
• Erfahrung mit einschlägiger Software wie AutoCAD und ArcGIS oder QGIS ist von Vorteil. 
• Erfahrung in der Erstellung von Kostenkalkulation in unterschiedlicher Detailliertheit und Präzision. 
• Hohe Motivation, Eigeninitiative, Fähigkeit zur guten Zusammenarbeit mit verschiedenen Teams und 

Teamfähigkeit. 
• Ausgeprägte organisatorische, projektbezogene Führungs- und Managementfähigkeiten mit der 

Kompetenz, effektiv mit geografisch voneinander entfernten, funktionsübergreifenden Teammitgliedern 
(z. B. Ingenieure, Bauingenieure, Projektmanager, Entwickler usw.) zusammenzuarbeiten.  

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift. 
 
 
Wir bieten Dir 

• Einen modernen Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten, fairen Unternehmen mit flachen 
Hierarchien und einem wertschätzenden Betriebsklima 

• Ein anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabenfeld in einem wachsenden Unternehmen mit 
internationalem Hintergrund in einer dynamisch wachsenden Zukunftsbranche 

• Eine Unternehmenskultur, in die Du Dich mit eigenen Ideen und Initiativen fachlich einbringen und 
Dich persönlich weiterentwickeln kannst 
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• Aktive Förderung Deiner fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung durch individuelle 
Fortbildungsprogramme 

• Flexible Arbeitszeitregelung (durch Kern- und Vertrauensarbeitszeit) und die Möglichkeit zum Mobilen 
Arbeiten  
 
 

Wenn Du die Energiewende gemeinsam mit uns voranbringen möchtest, sollten wir uns unbedingt 
kennenlernen. Wir freuen uns auf die Zusendung Deines aussagekräftigen Lebenslaufs unter Angabe Deiner 
Gehaltsvorstellung an:  
 

EDF power solutions Deutschland GmbH | Astrid Haag – Head of Human Resources | E-Mail: 
bewerbung@edf-power.com 
 


