g A EDF Renewables Deutschland entwickelt, errichtet und betreibt Projekte in den
Dle Energlewende Bereichen Onshore- und Offshore-Windenergie sowie Photovoltaik im Eigenbestand.
braucht nicht nur Fir Industriekunden sowie zur Optimierung unserer eigenen Anlagen bieten wir

innovative und malRgeschneiderte Batteriespeicherlésungen an. Wir engagieren uns

Visionen — sie zudem im Sektor Erzeugung von griinem Strom fiir Wasserstoffprojekte.

braucht engagierte

Macheﬂnnen’ die einem fiihrenden Stromproduzenten der erneuerbaren Energien, welcher in mehr als
. 20 Landern aktiv ist. In Deutschland engagiert sich EDF Renewables bereits seit Uber
sie umsetzen. 20 Jahren und hat seitdem (iber 700 MW an Projekten im Bereich griiner Strom realisiert.
Aktuell arbeiten unsere Teams in Berlin sowie in Stuttgart und Hamburg.

EDF Renewables Deutschland ist Teil der internationalen EDF Renewables Gruppe —

Wir suchen engagierte ,,Out-of-the-box-Denkerlnnen®, die Spal daran haben, unser
dynamisches und multinationales Team zu verstarken und gemeinsam mit uns die
Energiewende mit innovativen Lésungen voranzutreiben.

Wen wir suchen eine/-n:

Projektentwickler (m/w/d) Erneuerbare Energien — Photovoltaik —
Vollzeit/unbefristet

Die Position:
ist fur die EDF Renewables Deutschland in Hamburg und/oder Berlin ausgeschrieben.

Deine Aufgaben:
Identifizierung und Entwicklung von PV-Projekten bis zur Baureife.
Identifizierung und Sicherung geeigneter Flachen sowie Anleitung und Unterstlitzung von Kolleginnen bei der
Flachenidentifizierung/-sicherung sowie deren Beurteilung — auch im Rahmen von vor-Ort-Terminen.
Verhandlung und Abschluss von Nutzungs-/Pachtvertragen.
Initiierung, Koordination und Priifung relevanter Studien und Gutachten.
Herstellung des Planungsrechts, inkl. Koordination und Begleitung von Bauleitplanverfahren.
Erstellen von Genehmigungsunterlagen und Begleitung von Genehmigungsverfahren.
Teilnahme an EEG-Ausschreibungen bzw. Verhandlung und Abschluss von PPAs.
Technische Planung und Projektierung — in enger Abstimmung mit den technischen Teams der EDFR Gruppe.
Einholung, Prufung und Verhandlung von Angeboten von Lieferanten/Dienstleistern — in enger Abstimmung
mit den Beschaffungsteams der EDFR Gruppe.
Enge Zusammenarbeit/Kommunikation mit relevanten Stakeholdern wie Kommunen, Behdrden
Flacheneigentirmern, Projektpartnern, etc.
Unterstitzung bei der technischen Beurteilung und Umsetzung von Akquisitionsmadglichkeiten.

Dein Profil:
Uberdurchschnittlich erfolgreich abgeschlossenes technisches / ingenieurwissenschaftliches Studium
oder vergleichbare Studiengange.
Mindestens 3-5 Jahre einschlagige Berufserfahrung in vergleichbaren Aufgaben-/Tatigkeitsbereichen mit
sehr guten Kenntnissen des deutschen PV-Marktes und einem weitlaufigen Branchennetzwerk.

- Ausgepragte analytische und technische Fahigkeiten.
Strukturierte und selbstandige Arbeitsweise sowie selbstsicheres und durchsetzungsstarkes Auftreten.
Kommunikationsstarke sowie konzern- und teamorientierte Arbeitsweise.
Sehr gute EDV-Kenntnisse (insbes. MS-Excel und Power Point und fachspezifische Software, bspw. Windpro
(PV Modul), ArcGis, PV Sys).
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.



Wir bieten Dir:

Einen modernen Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten, fairen Unternehmen mit flachen Hierarchien und
einem wertschatzenden Betriebsklima.
Ein anspruchsvolles und abwechslungsreiches Aufgabenfeld in einem wachsenden Unternehmen mit
internationalem Hintergrund in einer dynamisch wachsenden Zukunftsbranche.
Eine Unternehmenskultur, in die Du Dich mit eigenen Ideen und Initiativen fachlich einbringen und Dich
personlich weiterentwickeln kannst.

- Aktive Forderung Deiner fachlichen und personlichen Weiterentwicklung durch individuelle
Fortbildungsprogramme.
Die Mdoglichkeit, Dich mittelfristig zum Team-Leader weiterzuentwickeln.
Flexible Arbeitszeitregelung (durch Kern- und Vertrauensarbeitszeit) und die Mdglichkeit zum Mobilen
Arbeiten.

Wenn Du die Energiewende gemeinsam mit uns voranbringen méchtest, sollten wir uns unbedingt kennenlernen.
Wir freuen uns auf die Zusendung Deines aussagekraftigen Lebenslaufs unter Angaben Deiner Gehaltsvor-
stellungen an:

EDF Renewables Deutschland GmbH | Astrid Haag — Head of Human Resources
Ulmer StraBe 4 | 70771 Leinfelden-Echterdingen | T +49 711 238600 | E-Mail: bewerbung@edf-re.de



